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Infobundel functie combi-jobs 

 
Vacaturebericht 

 
 

Combi-job kinderbegeleid(st)er/ logistieke help(st)er – niveau C – in deeltijds (27/38 uren/week) 
contractueel verband voor bepaalde duur.  
 

Vacaturenummer: 07082023COMBI 

 

Functieomschrijving 

Als begeleid(st)er maak je deel uit van ons enthousiast team van begeleid(st)ers, ga je graag om met kinderen, 
beschik je over pedagogische kwaliteiten en organiseer je graag kinderactiviteiten en spelletjes. 
Als logistieke help(st)er verzorg je de warme maaltijden in de refter, tijdens de middag, evenals het onderhoud 
van de refter. Je biedt ondersteuning op het vlak van schoonmaak van de lokalen en de inhoud van 
buitenschoolse kinderopvang.  
 

Profiel 

- Hoger secundaire onderwijs : we geven iedereen een kans en voorzien opleidingen.  
- Je bent een gemotiveerde, nauwgezette, flexibele, klantvriendelijke en stressbestendige collega met 

een hart voor kinderen (kleuter- en lagere school) 
- Je beschikt over een uittreksel, model 2, uit het strafregister (max 3 maanden oud).  
- Je bent medisch geschikt 
- Je bent de Nederlandse taal machtig 
- Aanleg van een wervingsreserve voor de duur van 2 jaar 

 
Aanbod 

- De gemeente biedt je een boeiende job aan. 
- Je wordt aangesteld met een prestatieopdracht van 27/38 per week, maar men kan max 30/38 per 

week presteren: ploegensysteem (uren tussen 7u en 19u).   De ene week werk je van 7u tot 13u en de 
andere week werk je van 13u tot 19u. Deze plusuren kunnen, in overleg, bij voorkeur opgenomen 
worden tijdens de schoolvakanties. 

- Een arbeidsovereenkomst van bepaalde duur (max. 2 jaar). 
- Vorming en opleiding op de werkvloer, maaltijdcheques, eco-cheques, gratis hospitalisatieverzekering 

(na 6 maand dienst), fietsvergoeding en terugbetaling kosten openbaar vervoer van en naar het werk, 
fietslease. 

- Gunstig verlofstelsel (35 werkdagen). 
- Je geniet van 3 extra feestdagen (02/11 – 15/11 – 26/12). 
- Salarisschaal volgens C1-C2 (aanvangsloon tussen €1.482,33 – €2.494,26 bruto ). 

Relevante beroepservaring is een pluspunt. Nuttige beroepservaring uit de privésector of als 
zelfstandige kunnen tot maximum van 12 jaar in aanmerking worden genomen. Diensten gepresteerd 
bij een ander bestuur in eenzelfde functie worden volledig in aanmerking genomen. 
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   Solliciteren: 

Je kandidatuur (sollicitatiebrief met vermelding van het vacaturenummer) met CV, een kopie van je diploma en een 
uittreksel uit het strafregister bezorg je aan het college van burgemeester en schepenen door het sturen van een 
email aan personeel@lubbeek.be, via de post Gellenberg 16 te 3210 Lubbeek (de postdatum geldt als bewijs van de 
tijdige indiening van je kandidatuur) of door afgifte in het gemeentehuis.  
De kandidaturen dienen uiterlijk op 6 september 2023 verzonden te worden aan de gemeentebestuur van Lubbeek. 
De mondelinge gesprekken zullen plaatsvinden op donderdag 14 september 2023 in het gemeentehuis van Lubbeek. 
 
Voor informatie kan je terecht bij de personeelsdienst (016/47.97.76/7/8). Je kan ook een email sturen - 
personeel@lubbeek.be of de gemeentelijke website consulteren www.lubbeek.be. 
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